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BUPATI LUMAJANG

Lumajang, 72 Mei 2018

Nomor : 560/ G\0 /427.54/2018

Kepada
f;f'a"!p”an Penting Yth. Sdr. Pimpinan BUMN / BUMD /
Perusahaan Swasta
Perihal  : Tunjangan Hari Raya Keagamaan - @
(THRK) Tahun 2018 a- S
LUMAJANG
SURAT EDARAN

Berdasarkan Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Rl Nomor 6 Tahun 2016
tentang Tunjangan Hari Raya Keagamaan bagi Pekerja/Buruh di Perusahaan, maka
bersama ini diminta perhatian Saudara hal-hal sebagai berikut :

1. Bahwa berdasarkan Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Rl Nomor 6 Tahun 2016
tentang THRK bagi pekerja di perusahaan pasal 3 yaitu sebagai berikut :
a. Bagi pekerja yang masa kerjanya 12 (dua belas) bulan atau lebih diberikan 1
(satu) bulan upah
b. Bagi pekerja yang masa kerjanya 1 (satu) bulan tetapi kurang dari 12 (dua belas)
bulan, diberikan secara proporsional sesuai dengan masa kerja, dengan
perhitungan :
Masa kerja x 1 (satu) bulan upah.
12
2. Pekerja/buruh harian lepas yang masa kerjanya kurang dari 12 (dua belas) bulan

atau lebih, upah 1 (satu) bulan yang dihitung berdasarkan rata-rata upah yang
diterima dalam 12 (dua belas) bulan terakhir sebelum hari raya keagamaan.
Sedangkan pekerja harian lepas yang masa kerjanya kurang dari 12 (dua belas)
bulan, upah 1 (satu) bulan yang dihitung berdasarkan rata-rata upah yang diterima
tiap bulan selama masa kerja.

3. Apabila nilai yang tertuang dalam Perjanjian Kerja, Peraturan Perusahaan, Perjanjian
Kerja Bersama atau kebiasaan yang telah dilakukan lebih besar daripada ketentuan
tersebut diatas, maka THRK dibayarkan sesuai dengan Perjanjian Kerja, Peraturan
Perusahaan, Perjanjian Kerja Bersama atau kebiasaan yang telah dilakukan.

4. Bahwa pembayaran THRK diberikan selambat-lambatnya 7 (tujuh) hari sebelum
merayakan Hari Raya Keagamaan.

Demikian atas perhatiannya disampaikan terima kasih.
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SURAT PERNYATAAN
PEMBAYARAN TUNJANGAN HARI RAYA KEAGAMAAN
TAHUN 2018 — 1439 H

Yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : vwass wse e eomis ek N S A

Jabatan

Nama Perusahaan SR SO0 e B o

Alamat & NO. TeIEPON  © ...ttt
Menyatakan dengan sebenarnya bahwa :

Kami akan memberikan Tunjangan Hari Raya Keagamaan (THRK) kepada para

pekerja/buruh di perusahaan kami sebanyak . . . . . (e ......)orang yang

sesuai dengan ketentuan pasal 2 ayat (1) dan pasal 4 ayat (2) Peraturan Menteri

Tenaga Kerja RI Nomor 6 tahun 2016 tentang Tunjangan Hari Raya Keagamaan

(THRK) bagi pekerja/perusahaan di perusahaan dan diberikan . . =)
hari sebelum Hari Raya Keagamaan atau hari . . . .. . .. tanggal ........ ...
. 2018.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya tanpa ada pengaruh

dari pihak lain.

LUMBIANG, -« «o% veoievaits sioiea b i 2018

Yang Menyatakan,





